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 مقدمه
هاي اعضا ي، ارتقا، تقويت و انسجام يافتهردر راستاي اجرايي کردن دوره فرصت مطالعاتي در جامعه و صنعت به منظور برقرا نامهشيوهاين 

علمي است. براساس آيين نامه استخدامي اعضا هيئت علمي  مختلف هايهاي جامعه و صنعت در حوزهدانشگاه شاهد و بخشهيئت علمي 

دانشگاه شاهد، گذراندن فرصت مطالعاتي در صنعت يا جامعه براي تبديل وضعيت اعضا هيئت علمي که تاريخ علوم، تحقيقات و فناوري وزرات 

لازم الاجرا  1403اين شيوه نامه از ابتداي مهر  به بعد است، الزامي است. 1399آنها از ابتداي مهرماه سال شروع پيماني يا رسمي آزمايشي 

 مي باشد.

 

 تعاریف و اختصارات-1
 وزارت علوم و تحقيقات و فناوري وزارت عتف:

 دانشگاه شاهد دانشگاه:

که داراي مدرک دکترا هستند. فرصت مطالعاتي براي اعضا هيئت علمي  دانشگاهوزارت عتف  آن دسته از اعضاي هيئت علميهیئت علمی: 

 با مدرک کارشناسي ارشد الزامي نيست.

اي، فرهنگي، هاي آموزشي، تربيتي، صنعتي، اقتصادي، پژوهشي، مشاورهسازمان يا بنگاه دولتي يا غيردولتي فعال در بخش واحد عملیاتی:

هاي صادي و تخصصي که متقاضي حضور عضو هيئت علمي در زمينه تخصصي است. شرکتخدماتي و ساير ساختارهاي اجتماعي، اقت

 توانند متقاضي ميزباني از عضو هيئت علمي باشند. نيز ميهستند علمي  هيئتبا تخصص  معتبر و باسابقه که مرتبطبنيان دانش

ي معيني که طي آن عضو هيئت علمي واجد شرايط دانشگاه در واحد عملياتي دورهدر جامعه و صنعت ي فرصت مطالعات فرصت مطالعاتی:

 پردازد. به منظور برطرف کردن نياز تخصصي بخش مربوطه حضور يافته و به پژوهش و مطالعه مي

معاون پژوهش و و  نشگاهمدير امور فناوري و تحقيقات کاربردي دا، گاهدانشمعاون پژوهش و فناوري اي متشکل از کميته کمیته ارزیابی:

پژوهشي عضو هيئت علمي -که وظيفه بررسي، ارزيابي و تاييد برنامه علمي فناوري دانشکده/واحد پژوهشي محل خدمت عضو هيئت علمي

 نهايي فرصت مطالعاتي را دارند. متقاضي شرکت در فرصت مطالعاتي و گزارش

 آيين نامه استخدامي دانشگاه گذراندن آن براي تبديل وضعيت الزامي است.دوره فرصت مطالعاتي که براساس  فرصت مطالعاتی الزامی:

 .عضو هيئت علمي متقاضي استفاده از فرصت مطالعاتي متقاضی:

 

 اهداف-2
 صنعت و جامعه باارتباط دانشگاه تقويت  -1

 همکاري پايدار علمي و پژوهشي دانشگاه با صنعت و جامعه-2

 فني واحدهاي عملياتي و امکانات و تجهيزات واحد عملياتي و دانشگاه با هدف ارتقاي توان علمياستفاده مفيد و موثر از  -3

 علمي هيئتاعضاي  پژوهشي هايعملياتي کردن يافته-4

 شناخت اعضاي هيئت علمي با نياز واقعي صنعت و جامعهو  افزايش آشنايي-5

 کمک به رفع مشکلات علمي و تخصصي واحدهاي عملياتي  -6

 هاشناسايي مشکلات واحدهاي عملياتي و طرح پيشنهاد و راهکار براي حل آن -7

 هاآنيا انتقال فناوري به  توليدو طرح پيشنهاد براي واحدهاي عملياتي هاي مورد نياز يشناسايي فناور -8

 پژوهشي اعضاي هيئت علمي ارتقا توانمندي براي انتقال يافته -9

 عملياتي  واحد و دانشگاه بين پژوهشيقراردادهاي  انعقادسازي براي زمينه -10

هاي پژوهشي و ... به سمت نيازهاي هاي دانشجويان، طرحها و رسالهنامههاي اعضاي هيئت علمي شامل هدايت پاياندهي به پژوهشجهت -11

 له محورواقعي براي گسترش دانش و فناوري مسئ

 محور/دانش بنيان جهت تامين محصول و خدمات مورد نياز واحدهاي عملياتيهاي دانشو گسترش شرکتسازي براي ايجاد زمينه -13
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 متقاضیشرایط -3
 داشته باشد. وضعيت استخدامي پيماني يا رسمي آزمايشي يا رسمي قطعي -1

 .باشدتخصص عضو هيئت علمي با نياز واحد عملياتي مرتبط  -2

 2عضو هيئت علمي متقاضي فرصت مطالعاتي در دو سال گذشته رکود علمي نداشته باشد. عضو هيئت علمي که داراي سابقه کمتر از  -3

توانند از دوره فرصت مطالعاتي استفاده امتياز پژوهشي باشند نيز مي 2سال است و در اين مدت نيز رکود علمي نداشته و حداقل داراي 

 کنند.

 3ماه پاره وقت و در دوره رسمي آزمايشي  12ماه تمام وقت يا  6براي اعضاي هيئت علمي در دوره پيماني الزامي مطالعاتي  دوره فرصت -4

 ماه پاره وقت است.  6ماه تمام وقت يا 

دانشگاه داشته ي که فرصت مطالعاتي دستاورد قابل توجهي براي در صورت که گذراندن فرصت براي آنها الزامي نيست يعلم ئتيه ياعضا -5

 را بگذرانند. يمطالعات فرصت توانندمي باشد،

 اجرايي در دانشگاه داشته باشد. سمتمتقاضي در طول دوره فرصت مطالعاتي تمام وقت نبايد  -6

 
 هيئت 7/4/1399نشست مورخ  48شاهد مصوب  ،آيين نامه استخدامي اعضا هيئت علمي دانشگاه 14و  12اد و. براساس بندهاي م1تبصره 

امنا دانشگاه شاهد، گذراندن فرصت مطالعاتي در صنعت يا جامعه براي تبديل وضعيت اعضا هيئت علمي که تاريخ شروع پيماني يا رسمي 

 در هر مرحله از تبديل وضعيت بايستبه بعد است، الزامي است. اين دسته از اعضاي هيئت علمي مي 1399آزمايشي آنها از ابتداي مهرماه سال 

 بار از فرصت مطالعاتي استفاده کرده باشنديک استخدامي

 

 تعهدات متقاضی-4
رسد و تنها وظيفه راهنمايي و مشاوره در دوره تمام وقت عضو هيئت علمي وظيفه آموزشي ندارد و تعداد واحد موظف آموزشي به صفر مي -1

دارد. در دوره پاره وقت، تعداد واحد موظفي عضو هيئت علمي و ساعت حضور در دانشگاه  دانشجويان کارشناسي و تحصيلات تکميلي را

 يابد.کاهش مي %50به 

 عضو هيئت علمي مامور در دوره فرصت مطالعاتي تمام وقت مجاز به اشتغال در سازمان ديگر يا گذراندن فرصت مطالعاتي ديگر نيست. -2

خود را در واحد عملياتي اعلام کند. در انتهاي دوره فرصت مطالعاتي گزارش کاملي ارائه ضروري است عضو هيئت علمي برنامه حضور  -3

شود. همچنين، گزارش ساعت حضور متقاضي کند. اين گزارش پس از تاييد رسمي واحد عملياتي به معاونت پژوهش و فناوري ارسال مي

 شود.با تاييد واحد عملياتي ارسال مي

در انتهاي دوره دستاوردهاي آن به همراه راهکارها و پيشنهادات اصلاحي صورت پذيرفته براي بهبود امور و موضوعات مهم  بايدمتقاضي  -4

 گزارش دهد.را پژوهشي 

 پيش از درخواست متقاضي، برنامه پژوهشي دوره فرصت مطالعاتي با واحد عملياتي تنظيم و منطبق بر نياز آنها باشد. -5

 کند.ر تابستان حقي براي متقاضي در خصوص بازخريد مرخصي ايجاد نميانجام فرصت مطالعاتي د -6

دانشکده ارسال  يو فناور يکار خود را به معاونت پژوهش شرفتيهر ماه گزارش پ انيموظفند در پا ياستفاده کنندگان از فرصت مطالعات -7

)وبينار  دهند يو شفاه يبه طور جامع گزارش کتبخود  تيدرباره فعال يدوره مصوب فرصت مطالعات انيماه پس از پا 3کنند و حداکثر

 (.رسمينا يا

تحصيلات تکميلي دانشجويان خود در خصوص  هاييا رسالهنامه پس از پايان فرصت مطالعاتي عضو هيئت علمي آموزشي با تعريف پايان -8

بخشد. شوراي پژوهشي دانشکده مسئول نظارت بر محور( شرايط را در واحد عملياتي بهبود مي تقاضا/نيازهاي واحد عملياتي )مسئله

 اجراي اين بند است.

برابر  2به مدت  يبعد ياز فرصت مطالعات تيبند قبل( موجب ردشدن دوره و محروم يابيمقبول نبودن گزارش )با توجه به موارد ارز -9

 .است يبرعهده متقاض يبر اثر رد فرصت مطالعات تيوضع لياز عدم تبد ي)رد شده( خواهد شد. عواقب ناش يقبل يمدت فرصت مطالعات

   

 .يابدنمي کاهش موظفي عضو هيئت علمي واحد اختياري تعداد مطالعاتي . در دوره فرصت2تبصره 
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 تعهدات دانشگاه-5
 شود.مزاياي عضو هيئت علمي در مدت فرصت مطالعاتي مطابق با حکم استخدامي وي توسط دانشگاه پرداخت ميحقوق و  -1

)از  دانشگاه در موجود لاتيتسه و هاتيحما از دانشگاه يعلم ئتيه ياعضا ريسا مانند ،يمطالعات فرصت دوره طول در يعلم ئتيه عضو -2

 .بود خواهد مندبهره( رهيغ و يليتکم لاتيتحص انيدانشجو صيتخص پژوهانه، ليقب

 دردهد.  شيطول مدت دوره را افزا توانديوقت م ايتمام وقت پاره  يدانشگاه در صورت صلاح ديد در مدت فرصت مطالعات سهيرئ ئتيه -3

 دوره، کل درصد 50 سقف تا حداکثر تواند مي دانشگاه توجيهي، دلايل ارائه و صنعتي مرکز تاييد و پيماني علمي هيات درخواست صورت

 .کند تمديد را مطالعاتي فرصت دوره مدت

 .شودياجرا م ياتيدانشگاه و واحد عمل نيب نامهيا تفاهم در قالب عقد قرارداد يفرصت مطالعات دوره -4

 .رديگينم تعلق يالزام فرصت مطالعاتي قرارداد به يپژوهش ازيامت -5

 اسکان متقاضي ندارد.دانشگاه تعهدي در خصوص هزينه اياب و ذهاب و  -6

 

 تعهدات واحد عملیاتی-6
واحد عملياتي موظف است در طول فرصت مطالعاتي امکانات و تسهيلات مورد توافق درج شده در برنامه پژوهشي عضو هيئت علمي را  -1

هاي قرارداد بين دانشگاه و واحد عملياتي براي پيوسترسماً تاييد و تأمين کند. برنامه کاري فرصت مطالعاتي و نامه تأييد واحد عملياتي از 

 اجراي دوره فرصت مطالعاتي است.

. اين موضوع طبق قرارداد با دانشگاه کندتأمين تواند ميواحد عملياتي منابع مالي براي اجراي برنامه پژوهشي عضو هيئت علمي دانشگاه را  -2

موارد را به اطلاع  ،دوره فرصت مطالعاتي، بايد عضو هيئت علمي ضمن تسويه حساب و با رعايت ضوابط و مقررات مربوطه است. در پايان

 رساند.بدانشگاه 

هاي علمي ها و کنفرانسهمايشه بتواند عضو هيئت علمي را به منظور نشر تحقيقات يا دريافت اطلاعات نوين فناورانه، واحد عملياتي مي -3

ت منتج از تحقيقات دوره فرصت مطالعاتي بايد با درج وابستگي سازماني دانشگاه و سپس واحد عملياتي المللي اعزام کند. چاپ و ارائه مقالابين

 باشد.

ها درطي اين دوره براساس توافق بين دانشگاه و واحد عملياتي، تصميم گيري و در متن قرارداد مالکيت فکري نتايج حاصل از پژوهش -4

 منعکس مي شود.

علمي در آن واحد عملياتي را  هيئتدر صورت درخواست دانشگاه بايد واحد عملياتي مقدمات لازم براي بازديد از طرح پژوهشي عضو  -5

 فراهم آورد.

 شرایط جایگزینی-7
از تجربه  يعلم ئتيعضو ه نکهيا خصوص دانشگاه در سهيرئ ئتيه صيخاص، با تشخ اريدر موارد بس ،يوزارت نامهوهيش1-5 ماده 9 طبق تبصره

و اجرا  نييتع نيگزيجا طيفراهم نباشد، دانشگاه شرا يفرصت مطالعات امکان که ييهادر رشته ايجامعه برخوردار است  ايدر صنعت ي کاف

 3تا  1مواد  تواند ازمي يابيارز تهيکم موافقت کسباز  پس يعلم ئتيهبه شرح زير است. الزامي شرايط جايگزين فرصت مطالعاتي  .کنديم

 . کنددوره استفاده  ينيگزيجا يبرا

  .باشد اجراي قرارداد سالدر  کوچکبرابر نصاب معاملات  3مجري اصلي قرارداد بين دانشگاه و واحد عملياتي با حداقل مبلغ  -1

 در هاآن واريزي چند طرح پژوهشي بين دانشگاه و واحد عملياتي باشد، تجميع مبالغ اصلي . در صورتي که عضو هيئت علمي مجري3 تبصره

طرح  هراز  بديهي است که امکان استفاده دوباره در بازه زماني مد نظر براي تبديل وضعيت باشد.بايد  ها. خاتمه طرحشودگرفته مينظر 

 وجود ندارد. دوره فرصت مطالعاتي آتيجايگزيني براي پژوهشي 

 بو يکي از دو شرط  الفسازي شده باشد با احراز همزمان شرط بنيان که محصول آن تجارياندازي يا مديريت شرکت دانشمسئول راه -2

 :جيا 

 کل سهام شرکت باشد. %5الف( سهم متقاضي حداقل 
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علمي  هيئتبنيان به نحوي باشد که سهم عضو مقدار فروش براي محصول/خدمت دانشباشد و ب( شرکت طبق اظهارنامه مالياتي بايد فعال 

 برابر نصاب معاملات کوچک در همان سال باشد. 3حداقل مبلغ 

کارآفريني و ايجاد شغل تخصصي يک سال  به مدت حداقل تمام وقت نفر 5براي حداقل بر اساس فهرست سالانه بيمه فعال باشد ج( شرکت 

 .کرده باشد

حوزه تخصصي عضو هيئت علمي با ارائه قرارداد و مستندات رسمي از واحد  )قبل از استخدام در دانشگاه( مرتبط بامتقاضي استخدام قبلي  -3

 برابر مدت زمان فرصت مطالعات الزامي. 2عملياتي به ميزان حداقل 

مسئوليت اجرايي، امکان گذراندن فرصت مطالعات در جامعه و صنعت سال  2حداقل دانشگاه که به واسطه انجام  ستادي مديران اجرايي -4

 .دانشگاه با تاييد هيئت رييسه را پيدا نکردند
 

 بندی و اولویت بندیزمان-8
تمام وقت بايد به نحوي باشد که منطبق بر نيمسال اول يا نيمسال دوم يا تابستان باشد. الزامي تاريخ شروع و خاتمه فرصت مطالعاتي  -1

علمي بايد متعهد به حضور در  هيئتها باشد و عضو امکان اين وجود دارد که تاريخ شروع فرصت مطالعاتي پس از تاريخ پايان کلاس

فرصت صيلات تکميلي دانشکده باشد. همچنين، امکان تمديد دوره امتحانات و اعلام نمرات در بازه مورد نظر معاونت آموزشي و تح

 وجود ندارد.مطالعاتي 

تواند به صورت يک يا چند دوره منطبق بر بازه تعطيلات تابستان با موافقت واحد عملياتي باشد. در اين صورت، دوره فرصت مطالعاتي مي -2

 ماده ضوابط و شرايط باشد. 4منطبق بر مدت زمان بند مجموع حضور عضو هيئت علمي در واحد عملياتي بايد 

 متقاضياني از شرايط مساوي برخوردارند، به ترتيب لحاظ خواهد شد: درخواستزير براي تعيين اولويت  شاخصدو  -3

 بودن الف( در شرف تبديل وضعيت استخدامي

 متقاضيبهتر ( برنامه پژوهشي ب

هيئت رئيسه دانشگاه تعيين نظر  بادانشگاه  هايو نيازمندي مطالعاتي با توجه به مسائل آموزشي. سقف پذيرش متقاضيان فرصت 4 تبصره

 خواهد شد.

 

 اجرافرایند -9
  .(1)پيوست: فرم شماره  و اخذ تاييديه گروهه وگرمدير متقاضي به عضو هيئت علمي ارائه درخواست  -1

   .(2و  1)پيوست: فرم شماره متقاضي  پژوهشيواحد /در جلسه شوراي دانشکده و تاييد بررسي -2

  .(2و  1)پيوست: فرم شماره  دانشگاه به مدير امور فناوري و تحقيقات کاربردي واحد پژوهشي/دانشکده ازارسال تاييديه  -3

   کميته ارزيابي برگزاري جلسه -4

   .(3 )پيوست: فرم شمارهتأييديه  ذو اخ در هيئت رييسهبررسي  -5

  .صنعت به( پژوهشي معاونت) فناوري امور مديريت توسط 3 شماره فرم همراه به 1 شماره فرم ارسال -6

  .شود ارسال پژوهشي معاونت به صنعت توسط( 4 شماره فرم:  پيوست) صنعت تاييد دريافت -7

   (.5)پيوست: فرم شماره  واحد عملياتيعقد قرارداد فرصت مطالعاتي بين دانشگاه و  -8

  فرصت مطالعاتيشروع و  ابلاغصدور  -9

  واحد پژوهشي /ت علمي به معاون پژوهشي دانشکدهئارائه گزارش ماهانه از پيشرفت کار توسط عضو هي -10

  (.6)پيوست: فرم شماره  نشگاهاد و فناوري فرصت از سوي واحد عملياتي به معاونت پژوهش اعلام خاتمه -11

  (7ماره )پيوست: فرم شتوسط کميته ارزيابي  گزارش نهايي و تاييد بررسي -12

 

 

 از اين تاريخ لازم الاجراست.ت رييسه دانشگاه تصويب شده و ئتاريخ ...................  در هي به 1081جلسه بند در  9 در نامهشيوهاين 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       7 :صفحه   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

و ه وگرمدیر متقاضی به عضو هیئت علمی رائه درخواست ا

.(1)پیوست: فرم شماره اخذ تاییدیه گروه   

 واحد پژوهشی/در جلسه شورای دانشكدهبررسی و تایید 

.(2و  1ضی )پیوست: فرم شماره متقا  

 

به مدیر امور فناوری  واحد پژوهشی/دانشكده ارسال تاییدیه از

 .(2و  1شماره  )پیوست: فرم دانشگاه و تحقیقات کاربردی

 

 برگزاری جلسه کمیته ارزیابی

 .(3 )پیوست: فرم شماره تأییدیه ذو اخ بررسی در هیئت رییسه

 

 عقد قرارداد فرصت مطالعاتی بین دانشگاه و واحد عملیاتی

 (.5)پیوست: فرم شماره 

 
 .شروع فرصت مطالعاتیو  ابلاغ صدور 

 

ت ئارائه گزارش ماهانه از پیشرفت کار توسط عضو هی

 .واحد پژوهشی /علمی به معاون پژوهشی دانشكده

 
و  ی به معاونت پژوهشفرصت از سوی واحد عملیات اعلام خاتمه

 (.6)پیوست: فرم شماره  نشگاهاد فناوری

 

)پیوست:  گزارش نهایی توسط کمیته ارزیابی و تایید بررسی

 .(7فرم شماره 

 

 مدیریت توسط 3 شماره فرم همراه هب 1 شماره فرم ارسال

 .صنعت به( پژوهشی معاونت) فناوری امور

 به صنعت توسط( 4 شماره فرم:  پیوست) صنعت تایید دریافت 

 .شود ارسال پژوهشی معاونت

 

 فرایند اجرافلوچارت 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       8 :صفحه   

 

 1پیوست شماره 

ی
ت فرد

صا
شخ

م
 

 وضعيت تاهل:  نام:

 

 متاهل                    مجرد          
 

 جاي عکس

 نام خانوادگي: 

 شماره شناسنامه:

 کد ملي:

 محل تولد:

 سکونت: ...................................................................................................نشاني محل  محل صدور:

 ........................................................................................تلفن همراه:............................

 ...................................... تلفن ثابت:...................................شماره تماس ضروري:....

 تاريخ تولد:

 

ی
شگاه

ت دان
لاعا

اط
 

 دانشکده محل خدمت: تاريخ آخرين وضعيت استخدامي:

 گروه آموزشي:
 تاريخ آخرين ترفيع سالانه:

 سمت فعلي:

 انتصاب:تاريخ  تاريخ آغاز به خدمت:

 رسمي قطعي                      آزمايشي  –رسمي                          وضعيت استخدامي:    پيماني 

 استاد                     دانشيار                             استاديار                         رتبه علمي: مربي

 

ت 
مد

ت
درخواس

 

 وقتماه تمام  6

 وقت نيمهماه  6
 ماه تمام وقت  3ماه نيمه وقت 12

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       9 :صفحه   

 

 های مطالعاتی قبلی )اعم از داخلی ، خارجی، بورس و ارتباط با جامعه و صنعت(ها یا فرصتمأموریت

 نوع ماموريت

 مدت

 کشور ميزبان/شهر

دانشگاه / 

مؤسسه/مرکز 

 خدمت ميزبان
 خاتمه شروع

   سال ماه روز سال ماه روز

         ارتباط با جامعه و صنعت

         بورس

 فرصت مطالعات خارجي

        

        

        

 فرصت مطالعات داخلي

        

        

        

مأموريت با استفاده از مرخصي 

 بدون حقوق

        

        
 

 

 مطالعاتی در جامعه یا صنعت درخواستیمشخصات واحد عملیاتی هدف برای فرصت 

 ......... نام واحد عملياتي

  آدرس

  شماره تماس

 غير دولتي دولتي                                                   نوع واحد عملياتي

  زمينه کاري واحد عملياتي

  دليل انتخاب واحد عملياتي

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       10 :صفحه   

 

 مطالعاتی:موضوع فرصت 

 

 این قسمت توسط متقاضی تكمیل گردد: 

نمايم که پس از تصويب مأموريت باشم. بدينوسيله تعهد مياينجانب ....................................................... که متقاضي فرصت مطالعاتي مي

 مطالعاتي ارتباط با جامعه و صنعت مصوب ................ هيات رئيسه دانشگاه  عمل نمايم.مذکور مطابق با شيوه نامه فرصت 

 

 نام و نام خانوادگی متقاضی

 امضاء و تاریخ

 .آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برنامه پژوهشی عنوان

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       11 :صفحه   

 

 2پیوست شماره 

 .آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي

 

 

 

 

 

 

 

 تاییدیه مدیر گروه

 
 

 

درخواسييت تاييد فرصييت مطالعاتي ارتباط با جامعه و صيينعت آقاي/خانم دکتر ............................................ در جلسييه گروه  رسيياندبدينوسيييله به اطلاع مي

سب واحد عملياتي  شد و با توجه به تنا شان، با صنعت و ...................................... مورخ ........................................ مطرح  صص اي صت مطالعاتي با تخ برنامه فر

)مدت زمان حضور در صنعت: ....... روز در هفته( موافقت شد.)صورتجلسه  دوره اختياري   نيمه وقت  درخواست ايشان به صورت حضور تمام وقت 

 پيوست(

 
 

 
 دکتر                                                                                            

 مدیر گروه                                                                                                    

 تاریخ                                                                                                   

 
 

 

 تاییدیه دانشكده

 
 

 

درخواسييت فرصييت مطالعاتي آقاي/خانم دکتر ............................................ در جلسييه شييوراي آموزشييي و پژوهشييي مورخ   رسيياندبدينوسيييله به اطلاع مي

 ................................. مطرح و مورد موافقت قرار گرفت. )صورتجلسه پيوست(

 

 دکتر                                                                                                                          

 رئیس دانشكده                                                                                                                    

 ختاری                                                                                                                           



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       12 :صفحه   

 

 3شماره  پیوست
 

  صنعت دانشگاه به از سوی فرصت با درخواست م اعلام موافقتفر

 

 تعالي بسمه
 

 ره .................شما
 

 .................. ريختا
 

 ...................... شرکت

 

 سلام با
 

.................................... عضو هيأت  خانم /آقا  داخلي مطالعاتي دانشگاه با فرصت ، اينمذاکرات قبلي به عنايت با

 علمي
 

 نمايد.مي مدت .......... موافقت ............................................، به
 

و  مطالعاتي فرصت ، برنامه خصوص مبذول گردد. در ضمن دستور فرمائيد اقدامات لازم در اين اهشمند استخو

 .تأييد استباشد، مورد مي پيوست به نامبرده که و شغلي فرم مشخصات شخصي

 

 

دانشگاه  معاون پژوهشی م و نام خانوادگینا

 پژوهشی مهر و امضاء معاونت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي

 

 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       13 :صفحه   

 

 4شماره  پیوست

 

 دانشگاه  به واحد صنعتی زا فرصت م تائیدیهفر

 
 شود( تهيه واحد صنعتي ) در سر برگ رسمي

 

 تعالي بسمه
 

 ره .................شما

 ................... ريختا                                                                                                                                             

 

 

 دانشگاه محترم پژوهشی ونتمعا
 

 سلام و احترام با

 
 

دارد که با فرصت صنعتي خانم / آقاي .............. عضو هيات علمي.................، متقاضي بدينوسيله اعلام مي    

شود. استفاده از فرصت مطالعاتي صنعتي با عنوان.................... در اين شرکت/سازمان/ موسسه موتفقت مي

مابين صورت گيرد. در ص انعقاد قرارداد پژوهشي فيخواهشمند است دستور فرمائيد اقدام لازم در خصو

 توانند از تاريخ ...... در اين شرکت مشغول فعاليت شوند.ضمن ايشان مي

دستور فرمائيد اقدام لازم در خصوص انعقاد قرارداد  شود. خواهشمند استمي موافقت شرکت در اين    

مشغول  شرکت ..................... در اين توانند از تاريخ ايشان مي صورت گيرد. در ضمن مابينفيپژوهشي

 د.شون فعاليت

  امضاء و مهر واحد عملیاتی

 

 

 .آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       14 :صفحه   

 

 5شماره  پیوست

 

 “مطالعاتی ارداد فرصتقر”

 

قرارداد ذيل في مابين شرکت/سازمان/ موسسه .............به شماره ي ثبت .......و شناسه ي ملي ....... و داراي 

 در اين پس از اين ه نشاني:.......... و تلفن:........ و کد پستي:........کهبکد اقتصادي.......، با نمايندگي .........، 

 ملي و شناسه 162 ثبت شماره ي بهشاهد شود و دانشگاه ناميده مي واحدعملیاتیقرارداد 

 )معاون پژوهشي شهريار بيژنيدکتر  آقاي با نمايندگي 441119835591 و کد اقتصادي 14003410242

: و تلفن، بزرگراه خليج فارس، روبروي حرم مطهر، دانشگاه شاهد : تهراننشاني دانشگاه( به و فناوري

قرارداد  در اين پس از اين که 18735-136: صندوق پستي 021- 51215121 و 021- 51215109

 اين در ................. که.......... و نشاني کدملي دکتر .......... به جناب آقاي/شود و سرکارخانمناميده مي موسسه

 باشند: مفاد آن مي دقيق اجراي تزم بهمتعهد و مل شود منعقد و طرفينناميده مي مجریقرارداد 

 

 ( موضوع:1ده ما
 

 در تحقیقاتی نیازها و ضرورت های شناسایی مطالعاتی فرصتاز  ع قرارداد عبارت استموضو

 شرح خدمات مندرج به واحد صنعتی نیازهای رفع برای و علمی فناورانه راهكاری و ارائه صنعت

 باشد. قرارداد حاضر مي از منضمات لاينفک ( قرارداد که1) شماره ي در پيوست

 

 ( مدت قرارداد:2ده ما
 

باشد. مي شمسي ماه کامل ……مدت  به وقتنيمه/صورت پارهوقت به مطالعاتي ت زمان فرصتمد

 باشد.مي در هفته روز کاري پنج و تمام وقت دو روز در هفته ، حداقلوقت( پاره1تبصره

 

 :( مبلغ3ده ما
 

 از منابع ...... عتف شمارهي نامهآيين ( طبقمطالعاتي )استاد حاضر در فرصت مجري ق و مزايايحقو

 گردد.مي پرداخت دانشگاه

 

 

 

 

 



 
 

دانشگاه  جامعه و صنعت ینامه فرصت مطالعاتشيوه

 شاهد

   شماره

  :تاریخ ۲ :ویرایش

22از       15 :صفحه   

مبلغ ....... از طرف واحد عملياتي به مجري در ازاي انجام خدمات و عمليات مندرج در موضوع قرارداد، در موعد 

 گردد.مقرر و به شرح ذيل توسط واحد عملياتي به حسا شماره ...... و شماره..... شبا ...... پرداخت مي

 :( تعهدات مجری4ده ما
 

با  (،1) مندرج در پيوست ( قرارداد را بر اساس مراحل1) موضوع ماده ي شود کهمتعهد مي مجري -1-4

 انجام شده اجراء نمايد. زمان بندي رعايت
 

 در خصوص موضوع قرارداد کار و خدمات انجام يافته پيشرفت گزارش ماهيانه متعهد است مجري -2-4

 زمان بندي هاي يا تأخير در برنامه و مشکلات، ميزان پيشرفت موانع، عمليات اجرايي ي کليه شامل

همراه مستندات  به الکترونيکي فايل صورت مکتوب در قالب آن را به و جانبي شده و ديگر اطلاعات فني

 دهد. واحدعملياتي نمايندهي و تحويل تهيه
 

 موضوع قرارداد با کار گيرد تا پروژه ي ود را بهو تلاش خ سعي يهمه که متعهد است مجري -3-4

 شود. شده نايل اهداف تعيين به حداکثر کيفيت
 

 شده مستندات تهيه ي ، کليهاطلاعات واحدعملياتي محرمانگي رعايت ضمن متعهد است مجري -4-4

 قرار دهد. را در اختيار واحدعملياتي
 

 خارج از دانشگاه واگذار از پروژه را به بخشي اطلاع و مجوز واحدعملياتيبدون  متعهد است مجري -5-4

 ننمايد.

 

 :( تعهدات واحدعملیاتی5ده ما
 

 هر مرحله ( قرارداد در قبال اجراي3قرارداد را بر اساس ماده) مبالغ شود کهمتعهد مي واحدعملياتي -1-5

 نمايد. داختاز کار تائيد شده حداکثر ظرف مدت ..... روز پر
 

 و مطلوب انجام سريع لازم جهت مالي شود امکانات و تسهيلات و منابع متعهد مي واحدعملياتي -2-5

 قراردهد تا در راستاي موجود نزد خود را در دسترس مجري موضوع قرارداد، مدارک و اطلاعات فني

 شود. موضوع قرارداد از آنها بهره برداري
 

 ارائه تأييد يا عدم تأييد گزارش هاي به نسبت حداکثر ظرف دو هفته است مکلف واحدعملياتي -3-5

 در اعلام نظر، مجري اعلام نظر نمايد. در صورت تأخير واحدعملياتي صورت کتبي به مجري شده از سوي

 .دهد اعلام شده ادامه زمانبندي پروژه را طبق تواند ادامهمي

 انجام خدمات نحوه ي نظارت به مبادرت به واحدعملياتي قرارداد نماينده ي ر طول مدت اجرايد -4-5

 به لازم را با نماينده واحدعملياتي همکاري متعهد است خواهد نمود و مجري مجري و عمليات اجرائي

 قراردهد. آورده و اطلاعات مورد نياز را در اختيار وي عمل

 حين هايو محدوديت محرمانگي از امضا قرارداد از سطح را قبل مجري است مکلف لياتيواحد عم -5-5

 آگاه نمايد. صورت کامل از انجام پروژه به و پس
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 ، امکانات و تسهيلات مورد توافقصنعتي مطالعاتي در طول فرصت است موظف واحد عملياتي -6-5

و آمد و  رفت هاي ، اتاق کار و هزينهافزاري و تجهيزات سخت علمي ، منابعزندگيو  مانند امکان اقامت

از شروع طرح رسما  ، قبلشده است ارائه عضو هيات علمي تحقيقاتي در برنامه ساير موارد لازم را که

 نمايد. تاييد و تامين

 :( کسور قانونی6ده ما
 

 و روال ضوابط گردد کسورات طبقمي پرداخت ديگري مبالغ واحد عملياتياز طرف  که درصورتي -1-6

 خواهد بود. قانوني

 اسناد: ( مالكیت7ده ما
 

 صورت مشترک در اختيار دانشگاه و واحد به و فناورانه علمي از قرارداد و بروندادهاي حاصل نتايج -1-7

 .غير را نخواهد داشت به واگذاري حق باشد و مجريمي عملياتي
 

 بصورت مقاله واحد عملياتي پروژه را با توافق اين از اجراي حاصل علمي تواند نتيجه مي مجري -2-7

 نمايد. ارائه علمي در مجامع
 

 )فورس ماژور(: ( حوادث غیر مترقبه8ده ما

آن خارج از  ايجاد و دفع که و امثالهم سوزي ، آتش، زلزلهمانند سيل وقوع حوادثي به ادث غيرمترقبهحو

، از طرفين هر يک شود. در صورت حدوث آن براي قرارداد باشد اطلاق مي و اقتدار و اراده طرفين حيطه

 نسبت وقوع حوادث غيرمترقبه مزبور، ظرف مدت يکماه از تاريخ مراتب اعلام کتبي ضمن بايست مي وي

 ادعايي هيچگونه حق از طرفين يک هيچ حالت نمايد. در اين قرارداد با طرف ديگر توافق ختمديد يا فس به

فوق الذکر ظرف  . در صورت عدم اعلام و توافقيکديگر در مدت فورس ماژور نخواهند داشت به نسبت

 متخلف يطرف ديگر بر عهده ها و خسارات وارده به مسئوليتها و جبران هزينه ي شده، کليه تعيين مهلت

 باشد. ماده مي از مفاد اين

 

 اختلاف: ( حل9ده ما
 

 الفاظ قرارداد و يا تفسير و تأويل اختلاف در خصوص استنباط از مفاد و مدلول اين درصورت بروز هر گونه
 

 جلسه موضوع اختلاف با برگزاريتعهدات ،  اجراء و ايفاي يا حدوث اختلاف نظر در نحوه ي رات مستعملهعبا

 و مسالمت نحو کدخدامنشانه المقدور به و حتي قرار خواهد گرفت و بررسي مورد بحث با حضور طرفين اي

 اختلافات و رفع ، حلزمينه در اين خواهد شد و در صورت عدم حصول توافق و فصل آميز حل
 

 خواهد بود. قضاييمحترم  مراجع در صلاحيت خصومت فصل
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 ( تغییرات:1٠ده ما
 

 تغيير يا اصلاحيه قرارداد، هرگونه نشده در طول اجراي بيني در صورت ضرورت و يا وقوع موارد پيش

 طرفين از حصول توافق قرارداد، پس مبلغ يا افزايش در مفاد و تعهدات قرارداد در مورد موضوع، کاهش

امضا مجاز، نافذ و معتبر خواهد  قرارداد، با امضاء صاحبان حق اين به منضم ايالحاقيه بوده و طي بلامانع

 بود.

 

 قرارداد: ( فسخ11ده ما
 

 اداري از اعلام کتبي ماه پس قرارداد، يک در اجراي دارد در صورت قصور مجري حق واحد عملياتي

باشد.  قرارداد مي ها تا زمان فسخ هزينه ي کليه داختپر به نمايد در اينصورت موظف قرارداد را فسخ

 حق اقدام ننمايد، مجري غيرموجهي از قرارداد، بنا بر دليل هر مرحله موقع به در پرداخت در صورتيکه

 ها و جبران خساراتهزينه ي کليه پرداخت به موظف و واحد عملياتي قرارداد را داشته فسخ درخواست

 باشد. وارده مي

 

 قرارداد: ( سایر شرایط12ده ما
 

مربوط  عمومي و شرايط احکام کلي ، تابعنشده است بينيقرارداد پيش در اين که و مواردي شرايط ساير

 باشد. بوده و لازم الاتباع مي مملکت جاري قراردادها و قوانين به
 

 :(اقامتگاه قانونی13ده ما
 

لزوماً بايد  در صورت تغيير آن، طرفينقرارداد درج گرديده و  يدر مقدمه که همان است اقامتگاه طرفين

اقامتگاه جديد خود  از تغيير نشاني قبل هفته ظرف يک در اقامتگاه خود، حداقل تغييري از هرگونه قبل

 مناط آدرس قبلي به و مکاتبات اداري صورت ابلاغ اوراق قانوني طرف ديگر اعلام نمايند در غير اين را به

 ذّر گردند.عذر عدم اطلاع متع توانند بهخصوص نمي در اين از طرفين يک د و هيچاعتبار خواهد بو
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 از امضاء، في و پس و با اعتبار واحد تنظيم متحدالمتن ي نسخه 3ماده و در  13بر  قرارداد مشتمل اين
 

 مفاد آن را قبول نمودند. اجراي گرديد و طرفين مبادله طرفين مابين

 

 

 ه موسسهنمايند يمجر واحد عملياتي ه قانونينمايند

 و فناوري )معاون پژوهشي ()عضو هيات علمي (شرکت )مدير عامل

 (شاهددانشگاه   

   

 
 .آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي
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 6شماره  پیوست

 

 دانشگاه  به از واحد صنعتی اختتام فرصت م تائیدیهفر

 
 شود( تايپ واحد صنعتي ) در سربرگ رسمي

 

 تعالي بسمه
 

 ............ ريختا

 

 

 دانشگاه محترم پژوهشی ونتمعا
 

 سلام و احترام با

 

 

خود  صنعتي مطالعاتي دکتر .............................................، فرصت آقاي / خانم دارد کهاعلام مي بدينوسيله

مفاد قرارداد شماره ........................ مورخ ........................  ان............................................................ را طبقعنو با

 .اتمام رسانده است به صورت کامل به سازمان/ موسسه/شرکت و اين شاهددانشگاه  ما بينفي

 
 
 

 : امضاء واحد صنعتی

 

 

 
 
 

 

 .آن محفوظ است بوده و حقوق قانونيشاهد دانشگاه  به سند متعلق اطلاعات موجود در اين تمامي
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 7شماره  پیوست

 اعضای هیات علمی یاستفاده از فرصت مطالعاتگزارش 

 اطلاعات فردي

 رشته تحصيلي: نام خانوادگي: نام :

 واحد دانشگاهي محل خدمت: رتبه علمي:

 کشور: نام دانشگاه مقصد: تاريخ شروع دوره :
 

 مشخصات تحقيق

 الف( عنوان طرح تحقيقاتي )مندرج در برنامه تحقيق( :

 فارسي :

 انگليسي :

 
 

 گزارش دوره اي طرح تحقيقاتي 

که مشتمل بر موارد به شرح ذيل مي باشد، ارائه  PDFو  Wordبه پيوست گزارش دوره اي اينجانب در قالب فايل 

 ميگردد.

 فهرست مطالب  .1

 تعريف کامل مساله واهداف طرح .2

 پيشينه تحقيق .3

 روش تحقيق  .4

 جمع آوري داده ها/تحليل هاي انجام گرفته )در صورت وجود( .5

 موانع و مشکلات تحقيق براي تحقق اهداف طرح .6

 ارائه راه حل هاي پيشنهادي براي رفع موانع و مشکلات تحقيق .7

 منابع و ماخذ .8
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 برنامه زمان بندی اجرای طرح تحقیقاتی

شرح فعاليت  رديف

 تحقيق

ميزان  تاريخ پايان تاريخ شروع تاريخ  زمان انجام)هفته(

پيشرفت)به 

 درصد(

      

      

      

سایر فعالیت های تحقیقاتی طی دوره فرصت مطالعاتی)شرکت در کنفرانس ها،کارگاه ها،مجامع علمی و 

 پژوهشی و....(

تاريخ  شرح فعاليت تحقيقاتي نام فعاليت تحقيقاتي رديف

 شروع

تاريخ 

 پايان

 مکان

      

      

      

 موفقیت آمیز دوره فرصت مطالعاتیمحدودیت ها و موانع احتمالی برای انجام 

1. 

2. 

3. 

... 

 

 اظهارنظر مدیر گروه

گزارش دوره اي پيشرفت تحقيقات انجام شده )به پيوست( فرصت مطالعاتي آقاي/خانم 

 ........................................................... مورد تائيد است.

 

 نام و نام خانوادگي

 امضاي مديرگروه

 

 اظهار نظر معاون پژوهشی و تحصیلات تكمیلی دانشكده 

گزارش دوره اي پيشرفت تحقيقات انجام شده )به پيوست( فرصت مطالعاتي آقاي/خانم 

 ........................................................ مورد تائيد است.
 

 نام و نام خانوادگي

 معاون پژوهشي و تحصيلات تکميلي دانشکده                                              
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